Aktuelles

B Das neue GmbH-Recht

Die GmbH ist als personenbezogere Kapitalgesellschaft schon heute dle ideale Rechtsform fiir
Klein- und Jungunternehmen mit stabilen Eigentumsverhiltnissen. Durch die Totalrevision des
GmbH-Rechts, das Mitte 2007 in Kraft tritt, werden die Gestaltungsméglichkeiten wesentlich er-
héht, sodass sie in Zukunft auch fir Joint Ventures und Tochtergesellschaften von internationalen
Unternehmen eine attraktive Alternative zur AG werden dirfte.

Die wichtigsten Anderungen kdnnen stichwort-
artig wie folgt zusammengefasst werden:

Zweck/Firma: Die GmbH steht auch welter-
hin fir wirtschaftliche und nichtwirtschaftliche
Zwecke zur Verfigung. Neu muss die Rechts-
form (GmbH) im Firmennamsn stehen {bedingt
unter Umstanden StatutenZnderung).

Griindung: Neu braucht es nicht mehr zwel,
sondern es genlgt eine natlrliche oder juristi-
sche Person als Grliinderin.

Stammbkapital: Das minimale Kapital betragt
weiterhin CHF 20 000; neu ist es voll sinzube-
zahlen (heute: 50 Prozent). Daflr fallt die heuti-
ge fur die einzelnen Gesellschafter gefahrliche
subsididre persfinliche Haftung fir das gesam-
te Stammkapital weg. Auch die Obergrenze von
2 Mio. CHF Stammkapital entfallt.

Stammanteile: Der Mindestnennwert betrégt nau
CHF 100 staft CHF 1000 und ein Gesellschaffer
kann Inhaber meshrerer Stammanteile sein, Die
ebengo umstincliche wie teure Abfretung eines
Stammanteils durch &ffantliche Beurkun-
dung fallt weg; kUnftig genligt die Schrift-
form. Die Eintragung der Gesellschafter
im Handelsregister bleibt unverandert.

Ubertragungsbeschrankungen: Das
Erfordernis der Zustimmung der Gesell-

teile (Vinkulierung} kann statutarisch
sehr flexibel gehandhabt werden, von
einer volistindigen Befreiung von der
Zustimmung bis zum totalen Ausschluss
der Abtretbarkeit.

Organisation: Der Gasellschafterver-
sammiung und der Geschéfisfithrung
werden je unUbertragbare und unenizigh-
bare Rechte zugewiesen. Innerhalb dieses
Minimalstandards kénnen die Statuten
Kompetenzen den konkreten Verhaltnis-
sen entsprechend vertellen und z.B. auch
einen Beirat als Uberwachungsgremium
fUr die finanziellen Aspekte schaffen.

Ausgeschlcssen
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schaft zur Ubertragung der Stamman--

ist demgegenliber wie bisher die Enflihrung eines
Verwaltungsrats.

Rechnungslegung/Revision: Neu gelien die
aktienrachtlichen Vorschrifien zur Rechnungsle-
gung (Geschéftsbearicht, Reserven, Cffenlagung,
Kenzernrachnung) auch fiir die GmbH. Wahrand
heute die GmbH keine Pflicht hat, eine Revi-
sionsstalle zu benennen, wird diese klnftig {wie
tei allen anderen Rechtsformen auch) von der
wirtschaftlichen Bedeutung abhangig gemachi.
Weiterhin befrsit sind GmbHs mit max. 10 Vol-
zeftstellen, wenn alle Gesellschafter zustimmen.
Einer eingeschrankten Prifung unterliegen die-
jenigen, die mind. zwei von drai Kriterien nicht
erreicht haben: Bilanzsumme von 10 Mio, CHF,
Umsatzerlds von 20 Mio, CHF, 50 Vollzeitstellen
im Jahrasdurchschnitt. Diejenigen, die darlber
liegen, unterstehen der ordentlichen Revision.

Rechte und Pflichten der Gesellschafter: Neu
haben die Gesellschafter weitgehende Auskunfts-
und Einsichtsrechte. Im Gegenzug unterliegen sie
einer Treuepfiicht. Die Gestaltungsfreihelt bel der
Einflhrung statutarischer Nebenlsistungspflich-
ten ist anders als bei der AG gross; so sind u.a.
Nachschusspflichten (ndividuell pro Stammantei,
max. bis 200 Prozent des Nennwerts), Konkur-
renzverbote, Kauf- und Vorkaufsrechte und weite-
re Nebenlsistungspflichten (z.B. Bezugspflichten
gegeniber der Gesellschaft) maglich.

Austritt und Ausschluss: Anders als in der AG
kénnen Grinde fir den Austritt und den Aus-
schluss in den Statuten geregelt werden.

Ubergangsfrist: Mit Inkraftireten wird das neue
GmbH-Recht auch auf bestehende Gesellschafien
sofort anwendbar. Wurde die rechtliche Ausge-
staltung in den Statuten konkretisiert, git eine An-
passungsfrist von 2 Jahren (z.B. nicht voll iberierte
Stammanteile, Firmenergénzung) — mit Ausnahme
der Bastimmungen Uber die Revisionsstellg; diese
geiten ebenfalls unmittelbar.
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